ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
PRACA TIRADENTES, 29 - CENTRO - 37926-000
FONE: 37-3355-1500
Adm.: 2021/2024

DORESOPOLIS 13 DE ABRIL DE 2022

Oficio n° 42/2022

Senhor Presidente,

Com nossos cumprimentos, e o presente instrumento habil a encaminhar a Vossa
Exceléncia e aos nobres Vereadores que compdem esta Camara Municipal, o
Projeto de Lei, anexo, cujo teor ‘Acrescenta os incisos XIV a XXI no artigo 4° e
altera o anexo Il da Lei Complementar n° (910); Altera o art. 46 da Lei
Complementar n° (914), e da outras providéncias’.

Solicito que a presente Proposta de lei seja apreciada, discutida e ao final aprovada
pelos nobres Vereadores, EM REGIME DE URGENCIA, renovando nesse momento
0 Nosso apreco e estima e consideracéo.
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ELITON LUIZ MOREIRA
Prefeito Municipal
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¢élentissimo Senhor
Alessandro Moreira Simoées
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. ( [ 15 12022

"Acrescenta os incisos XIV a XXl no artigo 4° e altera
o0 anexo lll da Lei Complementar n° (910); Altera o art.
46 da Lei Complementar n° (914), e da outras
providéncias"

O Chefe do Poder Executivo Municipal, Sr. Eliton Luis Moreira, no uso

de suas atribui¢des legais, resolve propor o seguinte projeto de lei complementar:

Art. 1° - Acrescenta os incisos XIV a XXI| ao artigo 4° da Lei
Complementar n° (910), criando os seguintes cargos:

Art. 4°, (..))

XIV- Coordenador da Assisténcia Social;

XV- Coordenador de Frotas e Lavador;

XVI- Coordenador de Recursos Humanos;

XVII- Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria;
XVIII- Coordenador de Almoxarifado e Patriménio;

XIX- Coordenador de Desenvolvimento Econémico;

XX- Coordenador de Obras:

XXI- Assistente de Contabilidade e Tesouraria.

Art. 2° - Altera o anexo Il da Leij Complementar n° (910), alterando o nimero de
vagas para os cargos de Coordenador de compras, contratos e licitagGes e inclui as
atribuigées, requisitos e demais informagdes dos cargos descritos nos incisos do art.
g o

Anexo llI-(...)

COORDENADOR DE COMPRAS, CONTRATOS E LICITAGOES.

DESCRIGCAO DO CARGO

( Aprovado em;: A ] , A7
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
PRACA TIRADENTES, 29 — CENTRO - 37926-000
FONE: 37-3355-1500
Adm.: 2017/2020

CARGO COORDENADOR ATRIBUICOES
VAGAS 2 ()

()

COORDENADOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

DESCRICAO DO CARGO

CARGO COORDENADOR ATRIBUICOES

VAGAS 1 - Coordena o Setor da
Assisténcia Social.
Responsavel pela parte
documental

- Coordena a execucéo das
agoes, de forma a manter o
didlogo e garantr a
participacao dos
profissionais, bem como
das familias inseridas nos
servicos  ofertados  pelo
CRAS e pela rede
prestadora de servicos no
territorio;

-Organizar documentos e
correspondéncias;
-Coordenar a
implementacao das politicas
na sua area de atuacéo.

PROVIMENTO Comissionado
REQUISITOS Ensino Médio Completo
RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO INICIAL R$ 3.200,00
CARGA HORARIA 40h
2
€< ;. o
Aprovado em: : Alessddro worairs 2mics
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
PRACA TIRADENTES, 29 — CENTRO - 37926-000
FONE: 37-3355-1500
Adm.: 2017/2020

COORDENADOR DE FROTAS E LAVADOR

DESCRIGCAO DO CARGO

CARGO COORDENADOR ATRIBUICOES

VAGAS 1 - Faz o gerenciamento dos
veiculos da Prefeitura;

- Planeja e monitora gastos,
verifica oportunidades' de
economia, desempenho da
equipe.

- Gerenciamento financeiro.

PROVIMENTO Comissionado
REQUISITOS Ensino Fundamental
RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO INICIAL R$ 3.200,00
CARGA HORARIA 40h

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO COORDENADOR ATRIBUICOES

VAGAS 1 Coordena o departamento
de recursoshumanos atuando
com
treinamento,recrutamento e

selecao, admissao e

3

Aprovado sm: Z Alessgtdro woreira Simdcs
( S £f* PRESIDENTE DA CAMARA
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
PRACA TIRADENTES, 29 — CENTRO - 37926-000
FONE: 37-3355-1500
Adm.: 2017/2020

demissdo de funcionarios,
folhas de pagamento,
calculos rescisorios e de
férias, ponto eletrénico e
desenvolve planos de
beneficios e salarios.

PROVIMENTO Comissionado
REQUISITOS Ensino Médio Completo
RECRUTAMENTO Amplo

VENCIMENTO INICIAL R$ 3.200,00

CARGA HORARIA 40h

Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria

DESCRICAO DO CARGO

CARGO COORDENADOR ATRIBUICOES

VAGAS 1 -Supervisionar, controlar e
avaliar a execucdo das
acoes de vigilancia
epidemioldgica no territorio
nacional,

- Centralizar, analisar e
divulgar as informagdes
decorrentes das acdes
de vigilancia;

- Coordenar a
implementacao das politicas
na sua area de atuacio.

PROVIMENTO Comissionado
REQUISITOS Ensino Médio Completo
RECRUTAMENTO Amplo

VENCIMENTO INICIAL R$ 3.200,00

CARGA HORARIA 40h

Hi
PRESIDENTE DA CAMARA
Aprovado sm: MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01

PRACA TIRADENTES, 29 — CENTRO — 37926-000

FONE: 37-3355-1500
Adm.: 2017/2020

Coordenador de Almoxarifado e Patriménio
DESCRICAO DO CARGO
CARGO COORDENADOR ATRIBUICOES
VAGAS 1 -Receber materiais,
distribui-los  através de
requisicdo e controla-los,
conforme normas da
Prefeitura, bem como fazer
inventarios, quando
necessario; Il. Registrar,
inventariar e manter
atualizados os dados sobre
os bens do Municipio,
propondo ao Prefeito
Municipal, a alienacdo de
bens inserviveis; .
Coordenar os Setores de
Compras, Patriménio e
Almoxarifado;
PROVIMENTO Comissionado
REQUISITOS Ensino Médio Completo
RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO INICIAL R$ 3.200,00
CARGA HORARIA 40h
g Alessafro f:?o-ﬂﬁ";’-‘?r?cjﬂ
. Aprovado sm: PRESIDENTE DA CAMARA
y MUNICIPAL DE DORESOFOLIS
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
PRACA TIRADENTES, 29 - CENTRO - 37926-000
FONE: 37-3355-1500
Adm.: 2017/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLI?A%

Coordenador de Desenvolvimento Econdmico

DESCRICAO DO CARGO

CARGO COORDENADOR ATRIBUICOES

VAGAS 1 -Supervisionar, orientar,
chefiar e controlar projetos
e programas para

o desenvolvimento

econdmico do Municipio,
adotando estratégias que
assegurem a consecucido
dos objetivos delineados
pela Secretaria Municipal da

Fazenda.
PROVIMENTO Comissionado
REQUISITOS Ensino Médio Completo
RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO INICIAL R$ 3.200,00
CARGA HORARIA 40h

COORDENADOR DE OBRAS

DESCRICAO DO CARGO

CARGO COORDENADOR ATRIBUICOES

VAGAS 1 -Aponta e propde acées de
corregéo. Reporta ao setor
responsavel tudo o que diz
respeito a obra que passe
por suas méaos.

Acompanha e fiscaliza
as obras, presta suporte no
acompanhamento de custos

 Aprovado sm:
O, 99
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPO

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01

PRACA TIRADENTES, 29 — CENTRO - 37926-000

FONE: 37-3355-1500
Adm.: 2017/2020

e realiza o planejamento da
concepgao de produtos.

PROVIMENTO Comissionado
REQUISITOS Ensino Fundamental
RECRUTAMENTO Amplo
VENCIMENTO INICIAL R$ 3.200,00
CARGA HORARIA 40h

v~

ASSISTENTE DE CONTABILIDADE E TESOURARIA

DESCRICAO DO CARGO

CARGO

COORDENADOR

ATRIBUICOES

VAGAS

L

1

Assessorar os servigos
contabeis e financeiros da

Prefeitura Municipal;
Realizar estudos e
pesquisas para o]

estabelecimento de normas
diretoras de contabilidade e
tesouraria da Prefeitura.
Realizar analises contabeis
e estatisticas dos elementos
integrantes dos balangos e
propor medidas que se
fizerem necessarias.
Orientar e superintender as
atividades relacionadas com
a escrituragdo e controle da
entrada de recursos
financeiros e da realizagao
da despesa publica. Emitir

pareceres técnicos ~ sobre
assuntos contabeis e

financeiros diversos.
Assessorar os projetos
sobre abertura de créditos

. Aprovedo em:

,ng 04 , 2 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPO ;

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
PRACA TIRADENTES, 29 - CENTRO - 37926-000
FONE: 37-3355-1500
Adm.: 2017/2020

orcamentarias. -
Responsabilizar- se
tecnicamente pela

elaboracéo e assinaturas de
todos os quadros e
balancos relativos a
contabilidade, observando
as legislagées pertinentes.

PROVIMENTO Comissionado

REQUISITOS Possuir CRC, ensino
técnico ou ensino
Superior completo.

RECRUTAMENTO Amplo

VENCIMENTO INICIAL R$ 3.900,00

CARGA HORARIA 40h

Art. 3°.Altera o art. 46 da Lei Complementar n. 914/2022, passando a vigorar com a
seguinte redacgao:

Art. 46. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagcdo, revogando-se as disposicées em contrario, em
especial a Lei 813/2017, Leis 354/1991; 355/1991; 382/1993;
440/1994; 449/1995; 450/1995; 464/1996; 474/1997; 475/1997;
476/1997; 493/1997; 505/1998; 506/1998; 513/1998; 514/1998;
516/1998; 563/2001; 565/2001; 585/2002; 595/2002; 604/2003;
606/2003; 607/2003; 614/2003; 615/2003; 620/2003; 630/2005;
640/2005; 642/2005; 654/2006; 718/2010; 728/201 1, 729/2011;
731/2011; 735/2011; 736/2011; 739/2011; 757/2012; 763/2013;
771/2013; 772/2013; 773/2013; 779/2013; 780/2013 e 789/2013.

Art. 4°.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se todas as
disposi¢cdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 19.04.2022

Doresoépolis/MG, 19 de abril de 2022.

ELITON LUIZ MOREIRA

Prefeito Municipal

Aprov. . Aleseandrt vioreira Simoes
Aprovado sm: PRESIDENTE DA CAMARA
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE;
SENHORES VEREADORES;

Encaminho o Projeto de Lei(0%/2022, que acrescenta os
incisos XVI ao XXI no artigo 4° e altera o anexo III da Lei complementar
910/2022.

Recentemente foi aprovado por esta Casa Legislativa o
projeto de lei que resultou na Lei 910/2022, que criou no dmbito da
administragdo os cargos comissionados a serem preenchidos mediante
nomeacgao do executivo.

Ocorre que, para um funcionamento dindmico e sem
intemperes, necessario que seja elevado os cargos de livre nomeacao,
considerando que, tais fung8es demanda maior desempenho diario nas
tarefas cotidianas, cujos cargos ndo sdo passiveis de recebimento de
horas extraordindrias, considerando que se trata de cargo de
confianga.

Respectivos cargos criados tornam-se de extrema
confianga, pois os servigos deverio ser executados dentro da demanda
gerada e, em especial, que seja observado o total controle sobre os
setores a serem coordenados por pessoas comprometidas com o
trabalho.

Esse comprometimento vem sustentado no fato de que,
trata de cargo de livre nomeacédo, bem como de livre exoneracao, caso
ndo sejam atendidos os anseios da administracdo publica em prol da
populagao.

Os cargos de livre nomeagdo, ou seja, comissionados,
possuem autorizagdo constitucional, como pode ser visto no artigo 37
da Constituicao Federal.

O texto constitucional permite a contratacdo para as
atribuigdes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento, o que sera
exercido pelos cargos ora criados no presente proje d/e lei.

PRESIDENTE DA C}&

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS / qaws- 40 0ox
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01

Praca Tiradentes n°. 29 — CEP 37926-000 — Fone/Fax (037) 3355-1500
Adm. 2021/2024

O que se busca € o0 ndo engessamento da administracéo
publica, considerando a necessidade de haver um vinculo de confianga
entre o nomeado e a autoridade nomeante, uma vez que aquele é
subordinado a este no exercicio de sua fungdo, em prol da boa
administracao.

A Constituigdo Federal ndo fixou um limite numérico
exato de cargos em comissao, pois nao € possivel prever com precisdo
as demandas de cada municipio.

Outro fato relevante que devemos destacar € que os
cargos em comissao poderdo ser desempenhados por servidores
efetivos, desde que presente a confianga, compatibilidade e
competéncia para exercicio da fungdo. '

Devemos destacar, ainda, que é vedado a nomeacédo de
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou
de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de diregao,
chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissdo ou
de confianga ou, ainda, de fungdo gratificada na administragao publica
direta e indireta.

Assim, buscando dar efetividade aos servigos publicos,
considerando que a criagdao dos respectivos cargos nao fere a
Constituigao Federal, submetemos o presente projeto para apreciagdo
e votagdo desta honrada Casa Legislativa que, onde seus membros
vém cumprindo fielmente seu desiderato.

Com tais fundamentos, submeto a presente propositura a
elevada consideragao e julgamento dos ilustres vereadores, na certeza
da aprovagao do presente projeto de lei.

Doresopdlis-MG, 13 de abril de 2022.

Za

ELITON LUIZ MOREIRA
PREFEITO
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/- Riessandro worsies Timden
. PRESDENTE DA CAmana
DORESOPOLIS



PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 18.306.647/0001-01
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Administragsio 2021/2024

RELATORIO

“ACRESCENTA OS INCISOS XIV A XXI NO ARTIGO 4° E ALTERA O ANEXO Il DA
LEI COMPLEMENTAR 910/2022 QUE INSTITUI O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DO MUNICIPIO DE

O art.16 da Lei Complementar ne. 101/2000 dispoe que a criagdo, expansao ou
aperfeicoamento de acoées municipais que acarretem aumento de despesa
devera estar acompanhado da estimativa do impacto oreamentario-financeiro no

de Diretrizes Orgamentarias e com o Plano Plurianual.

Isso significa que o aumento da despesa devera estar prevista na Lei de
Diretrizes Orcamentaria e adequada a Lej Orcamentaria Anual, para que possa
cobrir os gastos em 2022, para nao comprometer as metas do PPA.

O art. 17 da LRF define a despesa de carater continuado como a despesa
corrente que, por lei, medida proviséria ou ato administrativo, ¢ executada por
um periodo superior a dois exercicios.

A correta interpretacéo do art.16 da Lei de Responsabilidade Fiscal esta na
€Xpressao aumento de despesa disposta no seuy caput-in verbis.

“Art. 16. A criag&o, éxpansao ou aperfeicoamento de acao governamental que
acarreta aumento de despesa sera acompanhado de:

I - estimativa de impacto orgamentario no exercicio em que deva entrar em vigor
€ nos subsequentes:;

orcamentaria e financeira com 3 lej oreamentaria anual e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentaria;”

/, Py Y ne . S
¥/ ) Anes ?, Y ;
y, RiESTaNGre tioraira Simdes

PRESIDENTE DA CAMARA
HMUNICIPAL DE DORESOPOLIS




PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
raca Tiradentes n°. 29 — CEP 37.926-000 — Fone/Fax: (0xx37) 3355-1222
Administracio 2021/2024

ESTIMATIVA DE IMPACTO QRQAMENTARIQ-FINANCEIRQ.

“ACRESCENTA OS INCISOS XIV A XXI NO ARTIGO 4° E ALTERA O ANEXO Ill DA
LEI COMPLEMENTAR 910/2022 QUE INSTITUI O PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO MUNICIiPIO DE
DORESOPOLIS-MG.”

Especificagao 2022 2023 2024
Total das R$ 22.000.000,00 R$23.300.000,00 R$24.700.000,00
Despesas
Orgcamentarias
AUMENTO DA R$ 359.899,92 R$ 479.866,56 R$ 479.866,56
DESPESA
1,6360% 2,0595% 1,9428%

Declaramos para os devidos fins que a despesa provocada pelo projeto de lei
que “ACRESCENTA OS INCISOS XIV A XXI NO ARTIGO 4° E ALTERA O
ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR 910/2022 QUE INSTITUI O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DO
MUNICIPIO DE DORESOPOLIS-MG.” comprometera em1,6360% do total das
despesas orgamentarias no exercicio de 2022, 2,0595% e 1,9428% nos
respectivos exercicios seguintes.

Assinado de forma digital por CLEIDISSON XAVIER

CLEID'SSON XAV'ER DOS SANTOS: 75679019604

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
DOS Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3,

BH=NALEA QAR ASH56433BEGORY DE SEGUROS,
SANTOS 4 756790 1 9604 cn=CLEIDISSON XAVIER DOS SANTOS:75679019604

Dados: 2022.04.14 07:43:27 -03'00

Cleidisson Xavier dos Santos
CRC/MG - 53.764

Alessandro moraira "ﬂn:s
v g ).‘t"‘.ﬁ..v-
PRESIDENTE DA CAN A

MUNICIPAL DE DORESOPOLIS



PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 18.306.647/0001-01

" raga Tiradentes n°. 29 — CEP 37.926-000 — Fone/Fax: (0xx37) 3355-1222

Administracio 2021/2024

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE LOA/LDO
(Art. 16, da Lei Complementar 101/2000)

Declaramos para os devidos fins, que a despesa provocada pelo projeto de lei
que "ACRESCENTA OS INCISOS XIV A XXI NO ARTIGO 4° E ALTERA 0]
ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR 910/2022 QUE INSTITUI O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO
MUNICIPIO DE DORESOPOLIS-MG.”, tem adequagdo orgcamentaria e
financeira com a Lei Orgamentaria Anual, estando compativel com o Plano

Plurianual e ndo comprometera a execucao das metas estipuladas na Lei de
Diretrizes Orgamentaria.

Prefeitura Municipal de Doresépolis/MG, 13 de abril de 2022.

o
ELITON LUIZ MOREIRA

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.306.647/0001-01
raca Tiradentes n°. 29 — CEp 37.926-000 — Fone/Fax: (0xx37) 3355-1222
Administracﬁo 2021/2024

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

Em atendimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, as
despesas decorrentes do presente projeto de lei serao Suportadas
pela metodologia e memodria célculo conforme segue:

1- Consideramos nos calculos do impacto a criagdo dos novos cargos de
Coordenador da Assisténcia Social; Coordenador de Frotas e Lavador;
Coordenador de Recursos Humanos; Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica
e Sanitaria; Coordenador de Almoxarifado e Patriménio; Coordenador de

Desenvolvimento Econémico; Coordenador de Obras e Assistente de
Contabilidade.

2- Consideramos a alteragdo do numero de vagas para os cargos de
Coordenador de compras, contratos e licitagées.

3- Atualizamos os salarios nos moldes do projeto em tramitagdo, ou seja,
quando das alteragées, calculamos os valores individuais dos servidores para

concluirmos qual impacto sofreria apos a aprovagdo do mesmo considerando
100% dos cargos ocupados.

4- valores apurados:

METODOLOGIA

R$ 29.500,00

R$ 819,44
R$ 2.458,33
R$ 32.777,77

R$7.211,11
R$ 39.988,88
R$ 479.866,56
R$ 19.298.442,74

Total dos recebimentos mensais
INSS patronal
Total impacto mensaj Provisionado
Impacto anual
Receita corrente liquida

Prefeitura Municipal de Doresépolis/MG, 13 de abril de 2022.

Assinado de forma digital por CLEIDISSON XAVIER / ‘VA
CLEIDISSON XAVIER  fiivtiimatioracmsos /
DOS Fe(:eral do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=VALID, -
ouaPrEsenclal, oD oS00 L eSS ../g')
SANTOS: 7567901 9604 uvieroos SANTOS:75679019604 wyy/ P

Dados: 2022.04.14 07:44:02 -03'00"

Cleidisson Xavier dos Santos
CRC/MG - 53.764
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CAMARA MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 05.608.436/0001-81
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Adm.: 2021/2024

Exmo. Sr
Prefeito Municipal de Doresopolis-MG.
Eliton Luis Moreira
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Doresépblis, 20 de Abril de 2022,
Oficio CMD N° 017/2022

Assunto: Comunica aprovagao do Projeto de Lei Complementar n° 003-2022

Senhor Prefeito,

O Presidente da Camara Municipal de Doresépolis, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 39, inciso XXV, alinea “b” do Regimento —
Resolugao n° 003/2005, vem encaminhar em anexo a V. Exa. o Projeto de Lei
Complementar n° 003/2022 de 13 de abril de 2022, de origem do Poder
Executivo, que “Acrescenta os incisos XIV a XXl no artigo 4° e altera o anexo ||
da Lei Complementar (910); Altera o art. 46 da Lei Complementar n° (914) e da
outras providéncias”, em sessio plenaria extraordinaria, realizada no dia 19 de
Abril de 2022.

Antecipo agradecimentos e renovo protestos de elevada estima,
respeito e consideragso.

Aleseabtro Moroira Simoes
PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE DORESOPOLIS
Alessandro Moreira Simoes
Presidente da Camara Municipal de Doresépolis ¢ b i b N
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